STEPHAN™XRY Unternchmens- und Personalberatung GmbH

Leiter Account Management (m/w)

Uber LIQID

LIQID bietet Anlegern als erstes digitales Familffi€® eine Vermégensverwaltung, die bis-
lang nur Hochvermdgenden vorbehalten war. Entwickefusammenarbeit mit HQ Trust, dem
Multi Family Office der Familie Harald Quandt, ure& das Angebot von LIQID eine Reihe
von liquiden Anlagestrategien, sowie Zugang zquliden Anlageklassen wie Private Equity.
Die Mindestanlagesumme betragt 100.000 Euro fig passive, ETF-basierte Verwaltung und
250.000 Euro fur ein aktives Management mit takiscSteuerung durch HQ Trust. Depotfiih-
rung und Handelsabwicklung liegen bei den Familfig@fSpezialisten der Deutsche Bank AG.

Ihre Rolle

Als verantwortlicher Manager bieten Sie die optiendhterstitzung fir Interessenten und be-
stehende LIQID-Kunden in allen Fragen rund um d&il Angebot. Die Kommunikation

[&uft Uber alle Kanale — vor allem aber digitateliBetreuung erfolgt sowohl im Entscheidungs-
prozess der Interessenten als auch bei Pflege usida& Ihrer Kundenbeziehungen sowie im
aktiven Empfehlungsmanagement. Sie machen |hre &uddrch erstklassigen Service zu Bot-
schaftern von LIQID. lhr souveranes und kompeteAtgseten sorgt konsistent fur ein exzel-
lentes Kundenerlebnis und setzt unseren Qualitspgach damit konsequent in die Kunden-
kommunikation um. Durch die systematische Analyse und Reaktion auf Kundenfeedback
optimieren Sie unser Kundenerlebnis fortwahrendddaalten Sie stets Aussicht nach Potenti-
alen zu Verbesserung und Geschéftsentwicklung egtélten den Aufbau unseres digitalen
Vertriebskanals mafigeblich. Perspektivisch stelienweite Kollegen fiir den Bereich Account
Management ein und fihren das Team.

Ihr Profil

= Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Auslgjldaneiner Bank oder ein Studium
in Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften.

= Sie verfugen Uber theoretische und praktische Kess# in Finanz- und Anlagethemen
und verfolgen aktuelle Entwicklungen in diesen B#ren mit groRem Interesse.

= Sie blicken auf 5-6 Jahre Erfahrung im VertriebHmanzbereich zuriick — idealerweise
in der Betreuung einer gehobenen, anspruchsvoledgrdppe oder im Bereich des di-
gitalen Vertriebs

= Sie sind ein kommunikationsstarkes Akquisitionstahait ausgepragter Kundenorien-
tierung.

= Sie arbeiten absolut verlasslich, strukturiertzpssorientiert und effizient mit mo-
dernster Technologie.

= Sie sind leistungsorientiert und behalten in stgessSituationen einen kihlen Kopf.

= Sie fuhlen sich in einem agilen Startup Umfeld wohl

Bei LIQID werden Sie...
= Die Zukunft privater Vermogensverwaltung mit innobvan Technologien und zeitge-
mafen Kundenerlebnissen neugestalten.
= |n einem jungen, dynamischen und kollaborativen élchérbeiten. Unsere Arbeitskul-
tur ist durch flache Hierarchien, Offenheit und éigtandigkeit gepragt.
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= Von einzigartigen und inspirierenden Personenrieri hochmotivierten, facettenrei-
chen Team umgeben sein. Unsere unterschiedlichgergriinde und Qualifikationen
schaffen eine Dynamik, die jedem eine steile Lervé&garantiert.

= |n Europas Startup-Hochburg Berlin arbeiten.

lhr Kontakt

Herr Peter HannemanR . Hannemann@jobfinance)de
Telefon: 06172/4904-32

Herr Roberto AdlerR.Adler@jobfinance.de

Telefon: 06172/4904-31

Frau Christine Skrab€&(Skrabs@jobfinance.jle
Telefon: 06172/4904-28
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