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Position:      Außenregulierer für Sach-Großschäden im Gebiet Nordrhein-Westfalen 

(NRW) 

 

Projekt: CAGS 

 

Ihr Kontakt: Frau Christine Skrabs (C.Skrabs@jobfinance.de) 

 Telefon: 06172/4904-28 

 Frau Dijana Burovic (D.Burovic@jobfinance.de) 

 Telefon: 06172/4904-22  

 Herr Klaus Baumeister (K.Baumeister@jobfinance.de)  

 Telefon: 06172/4904-16 bzw. 0170/8339333 

 

 

Aktuelle Stellenangebote im Internet:  

Eine Zusammenfassung aller zurzeit von uns bearbeiteten Projekte finden Sie auch im Internet 

auf WWW.JOBFINANCE.DE. Das Angebot gliedert sich in die Bereiche Banken, Versiche-

rungen, Kapitalanlagegesellschaften, Leasing, Immobilien, Unternehmensberatungen, Finanz-

bereiche der Industrie und sonstige Finanzdienstleistungen. 

 

Neue Stellenangebote:  

Durch eine Registrierung auf unserer Internetseite ist es Ihnen möglich, sich immer die neues-

ten Unternehmens- und Positionsbeschreibungen aus dem Sie interessierenden Segment per E-

Mail-Abo zusenden zu lassen. 

 

Wir über uns:  

Die Stephan Unternehmens- und Personalberatung GmbH ist seit über drei Jahrzehnten im 

Finanzdienstleistungsmarkt aktiv. Die kontinuierlich erfolgreiche Betätigung führte zur 

Auszeichnung als beste deutsche Personalberatung für Finanzdienstleistungen durch die 

englische Wirtschaftszeitschrift „The Economist“.  
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UNTERNEHMENS- UND POSITIONSBESCHREIBUNG CAGS 

 

Außenregulierer für Sach-Großschäden im Gebiet Nordrhein-Westfalen (NRW) 

 

1. Die Aufgaben 

Für das Gebiet Nordrhein-Westfalen suchen wir einen versierten Außenregulierer zur Betreu-

ung der im Regulierungsgebiet anfallenden Großschäden, der im Wesentlichen folgende Auf-

gaben wahrzunehmen hat: 

 

 Ermittlung der Sachverhalte zur Bewertung von Deckungs- bzw. Haftungsfragen und 

Klärung der Schadenhöhe vor Ort 

 

 Einleitung, Koordination und Kontrolle von Schadenmanagementmaßnahmen 

 

 Sicherung von Beweismitteln und Beurteilung der Risiken  

 

 Prüfung von Regressmöglichkeiten und Durchführen von Regressen 

 

 Führen von Verhandlungen zur Deckung, Haftung und Schadenhöhe mit Versiche-

rungsnehmern, Geschädigten, Rechtsanwälten, Behörden, etc. 

 

 Durchführen von Schadenregulierungen  

 

 Erstellung von Ermittlungs- und Verhandlungsberichten  

 

 Unterstützung von Agenturen und Maklern in Schadenangelegenheiten 

 

 Kontaktpflege zum Schaden-Innendienst 
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2. Die Anforderungen 

Gesucht wird ein kommunikativer, verhandlungsstarker und erfahrener Schadenexperte, der 

im Wesentlichen folgende Anforderungen erfüllen sollte: 

 

 Möglichst einschlägige versicherungsspezifische Ausbildung 

 

 Mehrjährige Erfahrung in der Außenregulierung von Komposit-Großschäden, vor-

zugsweise im Bereich der Sach-Schadenregulierung 

 

 Fundiertes Wissen im Vertrags- und Schadenersatzrecht 

 

 Kenntnisse der aktuellen Rechtsprechung 

 

 Routinierter Umgang mit MS-Office  

 

 Schnelle Auffassungsgabe und überzeugendes Auftreten 

 

 Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative  

 

 Organisationstalent  

 

 Bereitschaft zu intensiver Reisetätigkeit im Regulierungsgebiet 
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3. Das Angebot 

Geboten wird ein interessantes Aufgabengebiet mit folgenden vertraglichen Details: 

 

 Home-Office 

 Anforderungsgerechte, attraktive Vergütung 

 Gute Sozialleistungen 

 Fahrtkostenabrechnung nach Vollkosten 

 

 

Das Angebot wendet sich gleichermaßen an Damen und Herren 

 

 

4. Ihr nächster Schritt 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Unterlagen - gerne auch per E-Mail -  zu.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Im Rahmen der Projektbearbeitung haben wir Ihre Daten gespeichert, auch um Sie zukünftig bei interessanten Personalberatungsaufträgen ansprechen zu können. Außer in dem 

Projekt, zu dem wir mit Ihnen in Kontakt stehen, werden wir über Ihre Daten nicht bzw. nur mit Ihrer vorherigen Zustimmung verfügen 


