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STEPHANXRY Unternehmens- und Personalberatung GmbH

Position: Produktmanager bei einem der gréfiten Rechtsschutz-Versicherer
Projekt: CDPM
Ihr Kontakt: Herr Klaus Baumeister (K.Baumeister@jobfinance.de)

Telefon: 06172/4904-16 bzw. 0170/8339333

Frau Dijana Sabic (D.Sabic@jobfinance.de)

Telefon: 06172/4904-22

Frau Ulrike Bergweiler (U.Bergweiler@jobfinance.de)
Telefon: 06172/4904-10

Aktuelle Stellenangebote im Internet:
Eine Zusammenfassung aller zurzeit von uns bearbeiteten Projekte finden Sie auch im Internet
auf WWW.JOBFINANCE.DE. Das Angebot gliedert sich in die Bereiche Banken, Versicherun-

gen, Kapitalanlagegesellschaften, Leasing, Immobilien, Unternehmensberatungen, Finanzberei-

che der Industrie und sonstige Finanzdienstleistungen.

Wir Uber uns:

Die Stephan Unternehmens- und Personalberatung GmbH ist seit Uber drei Jahrzehnten im
Finanzdienstleistungsmarkt aktiv. Die kontinuierlich erfolgreiche Betatigung flhrte zur
Auszeichnung als beste deutsche Personalberatung fiir Finanzdienstleistungen durch die

englische Wirtschaftszeitschrift ,,The Economist®.
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POSITIONSBESCHREIBUNG CDPM

Produktmanager bei einem der gréfiten Rechtsschutz-Versicherer.

1. Die Aufgaben
Der an den Leiter Produkt-/Bestandsmanagement direkt berichtende Stelleninhaber hat folgende

wesentliche Aufgaben und Zustandigkeiten:

o Entwicklung und Weiterentwicklung innovativer und besonders wettbewerbsfahig Rechts-

schutzprodukte fiir Privat- und Firmenkunden

o Durchftihrung von Produktkalkulationen, Entwicklung von Leistungsbeschreibungen fir
Bedingungen und Produktinformationen inkl. Kl&rung produktrechtlicher Fragestellungen

o Erstellung und Analyse von Markt-, Wetthewerbs- und Produktdaten fiir verschiedene Ver-

triebswege (AO, Makler und Online) zur Erzielung profitablen Wachstums

o Zeichnung von Sonderrisiken, sowie Erstellung von Deckungskonzepten und Kalkulatio-

nen fur Rahmen- und Gruppenvertrage unter Profitabilitats- und Risikoaspekten

o Erstellung von Schulungskonzepten

. Intensive Zusammenarbeit insbesondere mit den Bereichen Vertrieb, Betrieb und Schaden

Vertretung des Leiters Produkt-/Bestandsmanagement bei dessen Abwesenheit

2. Die Anforderungen
Gesucht wird ein unternehmerisch denkender und handelnder, strategisch und vertrieblich veran-

lagter Manager mit gutem Zahlenverstandnis. Die Anforderungen im Detail:

o Abgeschlossenes juristisches oder wirtschaftswissenschaftliches (Fach-)Hochschulstudium

oder vergleichbare Qualifikation
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o Nachgewiesene Kenntnisse und deren Anwendung in der Produktentwicklung und/oder

-kalkulation eines Versicherungsunternehmens, idealerweise Rechtsschutz
o Fundierte Markt- und Wettbewerbskenntnisse im Maklermarkt

o Analytisch-konzeptionelles Denken und Handeln nachgewiesen durch eigene Ergebnisse

komplexer und zeitkritischer Projekte bzw. Aufgaben

o IT-Verstandnis, auch im Umgang mit MS-Office Anwendungen (v.a. Excel, PowerPoint)

o Kreativitat sowie Innovationskraft gepaart mit ausgepragter Lésungsorientierung und
Umsetzungsstérke

o Gute analytische und konzeptionelle Fahigkeiten

o Entscheidungsfreudigkeit und Flexibilitét

o Kommunikative Begabung, Uberzeugungskraft sowie die Fahigkeit, Sachverhalte ver-

standlich und tberzeugend darzustellen

o Ausgepréagte Teamfahigkeit

o Sicheres Auftreten, hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Engagement
o Absolute Zuverléssigkeit und selbstédndige Arbeitsweise

o Verantwortungsbewusstsein, Zielstrebigkeit und ausgeprégte Eigeninitiative
o Hohe Belastbarkeit sowie Verhandlungsgeschick
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3. Das Angebot
Den Stelleninhaber erwarten interessante und vielféltige, herausfordernde Aufgabenstellungen und

Gestaltungsmaglichkeiten. Geboten werden darlber hinaus:

o Attraktive Vergitung

o Versicherungstypische Sozial- und Nebenleistungen

Alle Einzelheiten der Vertragsgestaltung konnen, fachliche und persénliche Ubereinstimmung vo-

rausgesetzt, im direkten Dialog mit dem Auftraggeber geregelt werden.
Das Angebot wendet sich an Personen jeden Geschlechts (m/w/d).

4. 1hr nachster Schritt

Sollten Sie uns auf Basis der Informationen der Positionsbeschreibung Unterlagen zur Verfligung
stellen, damit wir diese innerhalb des Projektes zielgerichtet bearbeiten kénnen, nehmen Sie bitte
in jeglicher Korrespondenz Bezug zur entsprechenden Positionsbeschreibung und willigen Sie

bitte zum Schutz Ihrer Daten folgender Einverstandniserklarung zu:

,Hiermit willige ich ein, dass die Stephan Unternechmens- und Personalberatung GmbH meine
Daten fur inhaltlich zweckgebundene, und meinem Profil entsprechende, aktuelle und zukiinftige
Projekte und Projektinformationen speichert und nutzt. Dieses beinhaltet unter Umstanden auch
eine zielgerichtete und projektbezogene Weitergabe meiner personenbezogenen Daten an Man-
danten der Stephan Unternehmens— und Personalberatung GmbH. Meine Daten werden aus-
schlielflich in diesem Zusammenhang verwendet. Gemal Art. 7 Abs. 3 DSGVO kann ich die
einmal erteilte Einwilligung gegentiber der Stephan Unternehmens- und Personalberatung GmbH
jederzeit widerrufen. Dies hat zur Folge, dass die Datenverarbeitung, die auf dieser Einwilligung

beruhte, fiir die Zukunft nicht mehr weitergefiihrt werden darf.
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